PROJEKT

UCHWALA NR /2026
RADY GMINY CHEEMIEC
z dnia 16 lipca 2026 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia Wéjta Gminy Chelmiec

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U. z
2026 poz. 662) oraz art. 8 ust. 2, art.36 ust. 2 i ust. 3 oraz art. 37 ust. 3, ust.4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U z 2024 poz. 1135) oraz §6 i §7,
zalacznika nr 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U z 2024 r. poz. 1638 ze zm. ) w zwigzku z § 2
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2026 r. poz. 246) uchwala sie co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ Wojtowi Gminy Chelmiec Panu Stanistawowi Kuzakowi wynagrodzenie miesigczne brutto
na ktére sktada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8 582,00 zt (stownie: osiem tysiecy pigéset
osiemdziesigt dwa ztote, 00/100 gr)

2) dodatek funkcyjny w wysokosci maksymalnej 3 450,00 zt (sfownie: trzy tysigce czterysia
pieédziesigt ztotych, 00/100 gr)

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego 3 609,60 zt (sfownie: trzy tysigce szeSéset dziewigé ztotych, 60/100 gr)

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego

§2.

Maksymalne wynagrodzenie Wojta Gminy Chetmiec nie moze przekroczyé w okresie miesigca 11,2-
krotno$ci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze
stanowiska pafistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (t.j. Dz.U. z 2024 poz.
1356).

§3

Traci moc uchwata Nr X/126/2024 Rady Gminy Chelmiec z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie
ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wéjta Gminy Chetmiec

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy Chelmiec.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Agnieszka Grzegorzek



Uzasadnienie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z
2024 poz. 1135) ustalenie wynagrodzenia dla wojta nalezy do kompetencji rady gminy w drodze
uchwaly.

W oparciu o art. 36 ust. 2, ust. 3 i ust. 4 ustawy o pracownikach samorzgdowych wojtowi przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia prace, nagroda jubileuszowa, dodatek funkcyjny i
dodatek specjalny oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w ustawie o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;.

Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U z 2024 r. poz. 1638.) ustala migdzy innymi stawki wynagrodzenia zasadniczego,
dodatku funkcyjnego i dodatku specjalnego dla pracownikéw z wyboru.

17 marca 2026 r. weszlo w zycie rozporzadzenie wprowadzajace zmiany w wynagradzaniu
pracownikéw samorzadowych. Zmiany dotycza podwyzki wynagrodzen pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na podstawie wyboru oraz powotlania i maja zastosowanie do wynagrodzen oraz
dodatkéw naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.

Wprowadzone regulacje przewiduja podwyzszenie kwot maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na podstawie wyboru oraz powolania.

Rozporzadzenie weszlo w zycie 17 marca 2026 r., jednak nowe kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru oraz powotania, a takze nowe kwoty minimalnego
miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maja zastosowanie do wynagrodzen oraz
dodatkéw naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Chelmiec jest konieczne i wynika
z faktu zmiany rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych dokonanego
Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2026 r. poz. 246).

Jak stanowi przepis art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135
maksymalne wynagrodzenie Wéjta, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2- krotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw.

Natomiast przepis art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 11353),
stanowi, ze minimalne wynagrodzenie Wojta, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, oraz kwoty dodatku specjalnego.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze podjgcie uchwaty jest konieczne i uzasadnione
celem dostosowania wynagrodzenia Wdjta Gminy Chetmiec do wymaganego ustawowego minimum.



, Opracowat: Sprawdzono pod wzgledem prawnym: Zatwierdzit:
(S MuWLO-LS/\

......... B £ sl efle s o os s DR T
( pieczgé i podpis) (plé' cze¢¢ i podpis) (pieczgé i podpis)

ady Gminy Chetmiec







